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赣教职成函〔2019〕22号
关于征集职业院校“双师型”教师队伍建设
典型经验与优秀案例的通知
各设区市教育局、赣江新区社会事务局，各省属中职学校、高职院校：
为贯彻落实《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》精神和《国家职业教育改革实施方案》多举措打造职业教育“双师型”教师队伍的要求，根据教育部职业技术教育中心研究所《关于征集全国职业院校“双师型”教师队伍建设典型经验与优秀案例的通知》有关要求，现向各设区市及赣江新区教育行政部门和省内职业院校征集“双师型”教师队伍建设典型经验与优秀案例。
一、报送范围及内容
1．职业院校“双师型”教师队伍建设的典型案例。各职业院校报送本校“双师型”教师队伍建设情况，充分反映学校在遴选认定、培养培训、兼职教师管理等方面的具体措施以及取得成效，突出体现“双师型”教师队伍建设对教育教学质量提高的作用以及管理特色。
2．“双师型”教师个人专业发展优秀案例。具体说明优秀“双师型”教师的成长历程以及在教学团队建设和教育教学质量提高方案发挥的作用。
3．报送材料要体现具有典型性、创新性、可复制、可推广的实践经验和创新做法，字数控制在5000字内。重要政策和制度文件等作为附录提供。
二、工作程序和具体要求
1．各设区市及赣江新区教育行政部门组织当地职业院校典型案例和个人优秀案例的报送工作。省属中职学校和高职院校直接报送。原则上，各地报送的各类材料最少1个，最多不超过学校总数的20%。
2．我厅将按照要求遴选特色鲜明、成果显著、有借鉴推广价值的典型经验和优秀案例报送至教育部职业技术教育中心研究所，并利用省内媒体进行宣传。
3．请于2019年7月19日（星期五）前将材料电子版（含PDF和WORD）报送至电子邮箱：zcc@jxedu.gov.cn，命名格式为：院校典型案例/个人优秀案例- X学校/X学校X教师。
联系人：姜燕，联系电话（传真）：0791-86765156。
                  江西省教育厅职业教育与成人教育处
                           2019年5月24日
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